infofeina

Tecnic/a de reposicio- torn de matins
Ref.201384 - 02/05/2026 - Girona (Girona)

Descripcio de l'oferta

Empresa de serveis necessita incorporar un/a reponedor/a per gestionar la reposicié i manteniment de maquines amb una ruta diaria assignada.

Funcions i requisits de la vacant

La persona seleccionada s?encarregara de reposar els productes a les maquines perqué sempre estiguin plenes i en correcte funcionament, aixi
com de realitzar la neteja i manteniment basic per garantir una bona imatge i servei. Treballara de manera autbnoma seguint una ruta establerta,

assegurant |?ordre i el correcte estat de cada punt assignat.

Busquem una persona responsable, organitzada i amb capacitat per treballar de forma autonoma, valorant-se experiéncia prévia en reposicio,

repartiment o tasques similars.

S?ofereix horari intensiu de matins de dilluns a divendres, amb estabilitat laboral i feina dinamica en entorn de proximitat.

Condicions que ofereix I'empresa

Horari:  Matins inici 5:30 0 6:00h
Perspectiva de la feina:  contracte directe per empresa
Salari:  18.000€

El salari es negociable

Estudis
Es imprescindible Certificat escolaritat amb titulacié Certificat escolaritat
EGB amb titulaci6 EGB
Graduat escolar amb titulacié Graduat escolar
Idiomes

Catala - B2 - Avancat (Imprescindible)
Castella - B2 - Avancgat (Imprescindible)

Professions de la feina

Reponedor/a maquines vending

Reposador/a

Experiencia laboral

No es requereix experiencia professional
Carnets

B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments




Tenir el carnet de conduir

Persona organitzada i responsable.

Empresa

Empresa: ORGANIGRAMA
Sector: Recursos humans: seleccié de personal ? headhunting

Descripcio: A Organigrama som una empresa de seleccio de personal amb més de 30 anys d?experiéncia connectant talent i empresa.

En inscriure?t a aquesta oferta, el teu CV sera revisat pel nostre equip de consultors especialitzats, que valoraran la teva
trajectoria professional, les teves motivacions i el teu potencial de creixement, aixi com I?encaix amb els requeriments

especifics del lloc de treball.

Al llarg de la nostra trajectoria hem avaluat més de 150.000 candidatures en més de 20.000 processos de seleccio, sempre
amb la voluntat de generar encaixos solids i coherents, vetllant tant per les necessitats de |?empresa com pel

desenvolupament professional de cada candidat/a.

Si busques una nova oportunitat i vols que la teva candidatura sigui valorada amb criteri professional, rigor i mirada humana,

a Organigrama t?hi acompanyem.



