
TÈCNIC/A DE RRHH- GIRONA
Ref.174551 - 16/08/2022 - Comarca Gironès

Descripció de l'oferta

Iman Temporing Girona, empresa Líder en el sector de RRHH a nivell nacional i internacional, necessita incorporar

UN/A TÈCNIC/A DE RRHH

Sota la supervisió de la Delegada de l'oficina de Girona, la persona seleccionada s'encarregarà de la selecció i contractacióde candidats per cobrir

les necessitats dels nostres clients.

Horaris de 9h a 14h i de 15h a 18h de dilluns a divendres.

Oferta estable, bon ambient de treball i formació continua.

Funcions i requisits de la vacant

Iman Temporing Girona, empresa Líder en el sector de RRHH a nivell nacional i interenacional, necessita incorporar

UN/A TÈCNIC/A DE RRHH

Sota la supervisió de la Delegada de l'oficina de Girona, la persona seleeccionadqa s'encarregarà de :

- Selecció dels candidats , publicació d'anuncis, presentació d'informes de candidatures, sol.licitud de referencies, comunicació amb el client i amb els

treballadors contractats per resoldre incidències.

- Contractació del personal : alta/baixa al sistema Red, gestió administrativa de IT/AT, coordinació de PRL etc...

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: De 9h a 14h i de 15h a 18h

Perspectiva de la feina: Estable

Altres dades a destacar: Formació a càrrec de l'empresa, bon ambient laboral.

Estudis

És valorable Diplomatura amb titulació Rel. Laborals/Graduat Social

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Administració

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Valorable)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Professions de la feina

Administratiu/va de RRHH

Experiència laboral
És imprescindible Cal aportar experiència professional a una posició similar fent tasques de selecció i/o tècnic laboral.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any



Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Empresa
Empresa: Iman Temporing

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Empresa de Treball Temporal i Selecció de personal


