infofeina

Tecnic/a de suport Manteniment
Ref.199006 - 13/12/2025 - Comarca Vallés Occidental

Funcions i requisits de la vacant

La missio6 principal del lloc és executar treballs de manteniment preventiu i correctiu de les instal-lacions i equips del centre, contribuint al correcte

funcionament, seguretat i eficiencia de les infraestructures .

Les principals responsabilitats d?aquest lloc inclouran:

Realitzar tasques de manteniment general d?instal-lacions i maquinaria.

Dur a terme manteniment preventiu i correctiu (electricitat, climatitzacio, ventilacio, fluids, etc.).
Verificar i donar suport en el muntatge de noves instal-lacions o maquinaria.

Col-laborar en la supervisio de les empreses subcontractades de manteniment.

Donar suport en la resolucié d?incidencies teécniques amb el personal usuari.

Assegurar el compliment de les normes de seguretat i prevencié de riscos laborals.

Requeriments del lloc de treball:

Formacié académica: Cicle formatiu de grau mig en manteniment electromecanica o similar; experiéncia demostrable en detriment de la formacié
també sera avaulat.

Experiencia: Minim d?1 any d?experiencia demostrable en tasques similars.
Coneixements especifics valorables:

Instal-lacions eléctriques, climatitzacio i refrigeracio.

Sistemes de gas natural, aire comprimit i aigua calenta sanitaria.

Sistemes de detecci6 i extincié d?incendis.

Prevenci6 de riscos laborals.

Idiomes: Catala i castella nivell alt; angles nivell mitja.

Competencies:

Capacitat de treball en equip,

responsabilitat i orientacio al servei,

capacitat de comunicacié amb usuaris del centre

Pro activitat i iniciativa

Competencies del lloc:

Realitzar tasques de manteniment general d?instal-lacions i maquinaria.



Dur a terme manteniment preventiu i correctiu (electricitat, climatitzacio, ventilacio, fluids, etc.).

Verificar i donar suport en el muntatge de noves instal-lacions o maquinaria.

Col-laborar en la supervisio de les empreses subcontractades de manteniment.

Donar suport en la resolucié d?incidencies técniques amb el personal usuari.

Assegurar el compliment de les normes de seguretat i prevencio de riscos laborals.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa

Horari: Flexible - entrada 8 aprox sortida fins

37.5H
Perspectiva de la feina:
Previsi6 d'incorporacio:

Altres dades a destacar:

Estabilitat

Immediat

Tipus de contracte:

Posici6 estable. Contracte inicial d?interinatge per cobertura de vacant fins |1?aprovacio de |?oferta pablica de 1?any 2026 i
posterior procés de seleccio de la posici6 estable.

Jornada: Completa de 37.5h/setmana

Retribucié: Segons experiencia i qualificacions, d?acord amb |?estructura salarial.

Data prevista d?incorporacio: Novembre

Altres condicions:

Bon ambient de treball en un entorn cientific internacional.

Horari flexible i politiques de conciliacio (intensiva divendres i estiu).

22 dies de vacances + 9 dies personals.

Accés a menjador, aparcament i serveis del Campus.

Opcié de practiques (mati): També es valoraran estudiants o exalumnes interessats a realitzar practiques en horari de mati,
sota conveni amb el centre educatiu corresponent.

Aplicacio:

Les persones interessades hauran de presentar la seva candidatura a través del portal abans del 07/11/2025
La sol-licitud haura d?incloure:

CV complet

Carta de motivacio breu indicant la disponibilitat i, si escau, interés en practiques de mati.

Només s?avaluaran les candidatures rebudes dins del termini establert.

Per a qualsevol dubte sobre el procés, contacteu amb

Principis del procés de seleccio:

El procés de seleccid seguira els principis de publicitat, igualtat, merit i capacitat, en linia amb la politica d?0OTM-R (Open,

Transparent and Merit-based Recruitment) .

Considerem totes les candidatures qualificades sense distincié de raga, color, religid, sexe, orientacio sexual, identitat o
expressioé de génere, origen nacional, edat, discapacitat o qualsevol altra condicio protegida per la legislacié aplicable.

Proporcionem ajustos raonables durant el procés selectiu i I?etapa d?ocupacié quan sigui necessari.



El procés de selecci6 seguira els principis de publicitat, igualtat, mérit i capacitat, en linia amb la politica d?OTM-R i el

nostre compromis amb el segell HR Excellence in Research (HRS4R).

Igualtat d?oportunitats i no-discriminacio

Promovem |?Equitat, la Diversitat i la Inclusié, i fomentem un entorn on cadascu és valorat per qui és, independentment de

les diferencies. Si requereixes algun ajust, indica-ho de manera confidencial

Estudis

Es imprescindible Cicles Formatius de Grau Mitja amb titulacio Altres

Es valorable Cicles Formatius de Grau Mitja amb titulacié Operacions i manten. de maquinaria de construccio
ldiomes

Catala - C1 - Funcional (Valorable)
Angles - B1 - Intermedi (Valorable)

Castella - B2 - Avancat (Imprescindible)

Professions de la feina

Adjunt/a Manteniment
Ajudant/a de magatzem

Ajudant/a de mecanic/a

Experiencia laboral

Es valorable Experiencia: Minim d?1 any d?experieéncia demostrable en tasques similars.
Coneixements especifics valorables:
Instal-lacions electriques, climatitzacio i refrigeraci6.
Sistemes de gas natural, aire comprimit i aigua calenta sanitaria.
Sistemes de deteccid i extinci6é d?incendis.
Prevenci6 de riscos laborals.
Nivell d'experiéncia:  Junior / Auxiliar / Ajudant

Anys d'experiencia: 1 any

Altres requeriments

Competencies del lloc:

Realitzar tasques de manteniment general d?instal-lacions i maquinaria.

Dur a terme manteniment preventiu i correctiu (electricitat, climatitzacio, ventilacio, fluids, etc.).
Verificar i donar suport en el muntatge de noves instal-lacions 0 maquinaria.

Col-laborar en la supervisio de les empreses subcontractades de manteniment.

Donar suport en la resolucié d?incidéncies técniques amb el personal usuari.

Assegurar el compliment de les normes de seguretat i prevencio de ris

Empresa

Sector: Organismes publics / institucions

Descripcio:  Centre de Recerca



