
Tècnic/a Laboral
Ref.200158 - 15/01/2026 - Província Girona

Funcions i requisits de la vacant

Des de Etalentum, estem col·laborant amb una important empresa ubicada a la província de Girona, presentem una oportunitat laboral per

incorporar-te al nostre equip de gestió interna.

Actualment, estem buscant un/a Tècnic/a Laboral que pugui assumir funcions pròpies del departament i contribuir a garantir una gestió laboral

rigorosa, eficient i alineada amb les necessitats de l?organització.

Si t?identifiques amb aquest perfil i cerques un entorn estable i proper, aquesta pot ser la teva oportunitat.

Les seves principals tasques i funcions seran:

- Confecció de nòmines i quitances, gestió d'incidències.

- Tramitació d'altes, baixes i modificacions a la seguretat social.

- Confecció i comunicació de contractes.

- Càlcul d'IRPF (previsió anual i regularitzacions).

- Maneig de Sistema Red, Siltra, Contrat@ i Delt@.

- Comunicacions amb Organismes Oficials.

- Gestió models 111 i 190 (IRPF).

- Atendre consultes i donar suport a les persones de l?equip relacionades amb nòmines, permisos, absències, etc.

Es requereix:

- Persona proactiva, resolutiva, amb clara orientació al client.

- Capacitats de resolució, d'organització i compromís.

- Habilitats comunicatives i do de gents.

S'ofereix:

- Incorporació en una empresa consolidada.

- Contracte indefinit amb creixement professional.

- Remuneració d'acord amb l'experiència i valors aportats.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Dilluns a Dijous 8:30h - 13h i de 14h -

18h + Divendres de 8:30h a 14:30h.



Perspectiva de la feina:



creixement professional

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Relacions Laborals

Llicenciat amb titulació Ciències del Treball

Diplomatura amb titulació Rel. Laborals/Graduat Social

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Anglès - B1 - Intermedi (Valorable)

Coneixements necessaris

A3 Navision Sage

Professions de la feina

Assessor/a laboral

Experiència laboral
És valorable - Mínim 5 anys d?experiència en assessorament o gestió laboral.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 5 anys

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Empresa
Empresa: Etalentum Selecció

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Etalentum és una consultora especialitzada en la selecció de càrrecs intermedis, perfils directius i professionals altament

qualificats que actua com a aliat estratègic per a les empreses que necessiten enfortir el seu equip humà.


