
Tècnic/a Orientació laboral
Ref.174781 - 11/09/2022 - Granollers (Barcelona)

Funcions i requisits de la vacant

Pimec precisa incorporar tècnics d'orientació per a participar en els programes d'ocupació que portem a terme, per el seu centre de Granollers.

La persona seleccionada participarà en els processos de selecció de participants, d'orientació d'usuaris, mitjançant tutories individuals i accions

grupals, així com en la intermediació amb les empreses.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: - Jornada completa:dll-dj.horari flexible

d'entrada de 8h a 9:30h i de sortida de

17h a 18.30h i div horari flexible

d'entrada de 8h a 9:30h i de sortida 14h

o 15:30.

Perspectiva de la feina: 5 mesos

Previsió d'incorporació: Immediat

Altres dades a destacar: Incorporació immediata

Contracte temporal (5 mesos) 

- Jornada completa:dll-dj.horari flexible d'entrada de 8h a 9:30h i de sortida de 17h a 18.30h i div horari flexible d'entrada de

8h a 9:30h i de sortida 14h o 15:30. 

- 1 dia teletreball

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Psicologia

Grau amb titulació  Pedagogia

Idiomes
Català - C2 - Expert (Valorable)

Castellà - C2 - Expert (Valorable)

Professions de la feina

Orientador/a professional

Experiència laboral
És valorable Cerquem professionals de l'orientació amb experiència en el desenvolupament de programes d'orientació i d'inserció

professional amb col·lectius joves, éssent imprescindible la capacitat per a orientar mitjançant l'acompanyament i el

desenvolupament de competències clau, la capacitat de cohesió de grups, capacitat i interès per treballar amb joves,

proporcionant dinamisme i fomentant la participació dels joves de les accions formatives del programa.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B



Altres requeriments
Valorable experiència com a Tècnic d'Orientació amb col·lectiu jove. 

Imprescindible: titulació universitària  relacionada amb l'àmbit educatiu, social o empresarial, o experiència contrastada de com a mínim 2 anys

d'intervenció en l'àmbit de la inserció laboral.

Titulació en pedagogia, psicologia, psicopedagogia, educació social o treball social.

Alta capacitat d'organització i de coordinació amb tot l'equip.

Empresa
Empresa: PIMEC

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Patronal de Micro, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya


