
Tècnic/a Recursos Humans
Ref.188153 - 02/05/2024 - Girona (Girona)

Descripció de l'oferta

Benvingut/da !

Un grup hoteler situat a Barcelona i la Costa Brava, amb la missió principal d'oferir serveis i experiències de màxima qualitat que aportin la satisfacció

de la nostra clientela.

Si ets una persona que t'apassiona la teva feina, i vols formar part d'un projecte consolidat i amb ganes de continuar creixent, et volem conèixer!

Funcions i requisits de la vacant

Estem buscant un professional compromès per unir-se al nostre equip de Recursos Humans. Com a tècnic/a de gestió laboral i RRHH, seràs

responsable de dur a terme tasques relacionades amb la gestió del personal i el seguiment de les polítiques laborals i plans d'empresa.

Vacant: Tècnic/a de Recursos Humans a les nostres oficines corporatives ubicades al centre de Girona.

Busquem una persona experimentada, proactiva i dinàmica, metòdica, organitzada i amb ganes de créixer professionalment. Que aporti bon ambient

i professionalitat, acompanyada d'un bon equip i d'un espai de treball excel·lent.

Responsabilitats

- Mantenir-se al dia de la normativa jurídica i legal vigent i assegurar-ne la correcta aplicació, així com altres qüestions legals que influeixin en l'àrea

de RRHH.

- Donar suport a les activitats relacionades amb PRL, inspeccions laborals, gestions amb la mútua...

- Col·laborar en la implementació i seguiment de polítiques de gestió de persones i procediments laborals: Compliance, Pla d'Igualtat...

- Gestió de la plataforma de RRHH utilitzada a l'empresa.

- Donar suport als processos de selecció quan calgui.

Què oferim?

- Contracte indefinit a jornada completa

- Salari establert per conveni

- Horari de dilluns a divendres de 9 a 17h



Requisits

- Estudis universitaris en psicologia o relacions relacions laborals.

- O postgrau en Gestió de Recursos Humans.

- Idiomes: català, espanyol. Molt valorable anglès.

- Capacitat dorganització i anàlisi.

- Experiència demostrable realitzant funcions en un Dept. de RRHH.

- Disponibilitat per desplaçar-se als hotels del grup quan calgui.

- Disposar de permís de conduir i de vehicle propi.

Si aquesta oferta encaixa amb el que busques, no dubtis en contactar amb nosaltres.

T'estem esperant!

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Dilluns a Divendres 9 a 17h

Perspectiva de la feina: Feina estable

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Relacions Laborals

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Valorable)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglès - B2 - Avançat (Valorable)

Professions de la feina

Tècnic/a de recursos humans

Experiència laboral
És imprescindible - Experiència demostrable realitzant funcions en un Dept. de RRHH.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments
Disponibilitat per desplaçar-se als hotels del grup quan calgui.



Empresa
Empresa: Escampa Hotel S.L.U.

Sector: Hostaleria / Turisme / Restauració

Descripció: Grup hoteler.


