infofeina
TECNIC/A RRHH (Generalista)

Ref.204479 - 22/09/2026 - Girona (Girona)

Descripcio de l'oferta

Des de Paul Marlex, estem col-laborant amb una empresa del sector cosmetic ubicada a la zona de Girona, que actualment busca incorporar un/a

Técnic/a de RRHH.

Funcions i requisits de la vacant

Quina sera la teva missio a I'empresa?

- Coordinar el procés mensual de nomina amb la gestoria externa, revisant variables i garantint el compliment dels terminis.

- Esdevenir el punt de contacte i interlocutor/a de referencia per a empleats i managers, acompanyant en tot el cicle de vida de I'empleat:
incorporacio, desenvolupament i desvinculaci6.

- Liderar els processos de selecci6: definicio del perfil, entrevistes i onboarding.

- Vetllar pel compliment de la normativa laboral i les politiques internes de I'empresa (PRL, protecci6 de dades, etc.).

- Col-laborar en el disseny i seguiment de plans de formacié i desenvolupament del talent.

- Participar en projectes de millora continua de processos de RRHH, amb I'objectiu d'assolir autonomia total en la gestié del departament.

Queé s'ofereix?

- Incorporaci6 estable i directa per empresa, amb un pla de creixement per assolir la responsabilitat del departament.
- Formar part d'una empresa en creixement.
- Retribuci6 d'acord amb I'experiéncia i coneixements aportats.

- Entorn de treball professional, dinamic i en constant evolucio.

Ets el/la candidat/a ideal si...

- Disposes de formacié universitaria en Relacions Laborals, Psicologia, Dret, Recursos Humans, ADE o similar.
- Comptes amb una primera experiéncia (o practiques) en l'area de RRHH.

- Tens ganes d'aprendre, iniciativa i vocacio per assumir progressivament més responsabilitat dins del departament.

Condicions que ofereix I'empresa

Horari: 8h a 16.30h

Perspectiva de la feina: -

Estudis




Es valorable Grau amb titulacié Relacions Laborals
Grau amb titulaci6 Administracié i Direccié d'Empreses

Grau amb titulacié Psicologia

[diomes

Catala - C2 - Expert (Valorable)
Castella - C2 - Expert (Valorable)

Professions de la feina

Tecnic/a de recursos humans

Experiencia laboral

Es valorable -
Nivell d'experiencia:  Tecnic / Especialista
Anys d'experiéncia: 3 anys

Carnets

B

Empresa

Empresa: Paul Marlex

Sector: Auditoria / Gestoria / Assesoria / Consultoria / Legal

Descripcio:  Consultoria en RRHH especialitzada en la seleccié de carrecs intermitjos i directius



